REGULAMIN KONKURSU Letni Staz 2024
w AKADEMII SERVIER (dalej ,,Regulamin”)

1. Organizatorem konkursu pod nazwa ,Letni Staz w Akademii Servier” (dalej ,Konkurs”)
jest:

Servier Polska Services Sp. z o0.0., ul. Burakowska 14, 01-066 Warszawa,

NIP 527- 236-74-67, tel. (22) 594 90 00. Numer KRS 0000098374, Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy, XIl Wydz. Gosp. KRS. Kapitat zakladowy 15.850.000,00 zt, (dalej ,Servier” lub
»Organizator”).

2. Konkurs skierowany jest do oséb (dalej ,Uczestnik”), ktore:

a) ukonczyty 18-ty rok zycia, a nie przekroczyly 26-go roku zycia w momencie
rozpoczecia stazu (tj. 01.07.2024)

b) jednoczes$nie sg studentami studiéw wyzszych w dniu wystania formularza
zgtoszeniowego

Cc) majg petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

3. Celem zapewnienia prawidtowej organizaciji i przebiegu konkursu oraz dokonania
wyboru zwyciezcéw konkursu, rozpatrywania oraz interpretacji regulaminu Organizator
powota ,Komisje Konkursowg”. W jej sktad wejdg osoby delegowane przez
Organizatora.

4. Konkurs trwa w okresie: od 01.03.2024 do 27.05.2024 i sktada sie z trzech etapow:
| etap — opracowanie zadania konkursowego w terminie od 01.03.2024 do 30.03.2024;

Il etap — indywidualne rozmowy rekrutacyjne ze zwyciezcami | etapu prowadzone przez
pracownika Dziatu Personalnego Servier, wg terminarza okreslonego w Regulaminie;

Il etap — indywidualne rozmowy rekrutacyjne ze zwyciezcami Il etapu prowadzone przez
potencjalnych opiekunéw stazu.

5. Warunkiem wziecia udziatu w konkursie jest zaakceptowanie Regulaminu Konkursu,
wykonanie w terminie wskazanym przez Organizatora zadania konkursowego (dalej
,Zadanie”), przestanie Formularza Zgtoszeniowego oraz dotgczenie CV.

6. Zadanie jest | etapem konkursu i polega na opracowaniu dowolnie wybranego tematu
z przedstawionych ponizej:

TEMAT 1 ,,Zadbaj o swoje serce — kampania profilaktyki ukltadu krazenia”

Profilaktyka choréb uktadu krgzenia odgrywa kluczowg role w utrzymaniu zdrowego serca
i naczyn krwionosnych. Stwoérzcie kampanie, ktéra edukuje i inspiruje szerokg grupe
odbiorcéw do podejmowania dziatah zwigzanych z profilaktykg choréb uktadu kragzenia.
Opracuijcie strategie komunikacyjng, wizualng oraz medialng. Zaproponujcie wspotprace
partnerskie oraz akcje terenowe. Ustalcie system monitoringu efektywnosci kampanii,
korzystajgc z réznych wskaznikow.

TEMAT 2 ,,Moje miejsce w rozwoju firmy farmaceutycznej”

Studenci w trakcie swojej edukacji nabywaja nie tylko wiedze, ale rowniez wiele przydatnych
umiejetnosci zwigzanych ze specyfikg kierunku studiéw. Stwodrzcie projekt prezentujgcy,
w jaki sposéb réznorodne umiejetnosci i wiedza z zakresu Waszych przysztych zawodow



moga by¢ z powodzeniem wykorzystywane w pracy w firmie farmaceutycznej. Opiszcie jakie
projekty lub zadania mozna zrealizowac¢, wykorzystujgc te elementy.

TEMAT 3 ,,Hurtownia farmaceutyczna 2.0”

Hurtownie farmaceutyczne odgrywajg kluczowa role w tancuchu dostaw farmaceutycznych,
taczac producentow lekdéw z aptekami, szpitalami oraz innymi placéwkami. Ich
funkcjonowanie opiera sie na efektywnej organizacji i zarzgdzaniu ogromnymi ilosciami
produktow farmaceutycznych, spetniajgc jednoczesnie normy bezpieczenstwa i regulacje
branzowe. Zaprojektujcie aplikacje, ktéra usprawni funkcjonowanie hurtowni
farmaceutycznej. Uwzglednijcie funkcjonalnos¢ raportowania oraz interfejs uzytkownika
przyjazny dla personelu farmaceutycznego.

TEMAT 4 ,,Sztuczna inteligencja w branzy medycznej — przeklenstwo czy skuteczne
narzedzie?”

W dzisiejszych czasach obserwujemy dynamiczny rozwdj sztucznej inteligencii, ktora staje
sie jednym z obszardéw innowacji i postepu technologicznego. Przygotuijcie projekt
prezentujgcy zastosowanie Al w obszarze farmaceutycznym. Przedstawcie korzysci
wynikajgce z jej wykorzystania oraz potencjalne zagrozenia.

TEMAT 5 ,,Dla pacjenta razem w kierunku lepszego zdrowia. Co jeszcze mozemy
zrobié?”

Bedac firmg zarzadzang przez organizacje non profit, Servier traktuje zaangazowanie
spoteczne jako priorytet, a inicjowane w ramach niego dziatania edukacyjne na rzecz
poprawy zdrowia — jako dgzenie do osiggniecia kluczowego celu, dla ktérego Grupa Servier
zostata powotana. Przeprowadzcie analize potrzeb pacjentéw i zaproponujcie kampanie
skupiajaca sie na poprawie jakosci zycia pacjentdéw poprzez inicjatywy firmy
farmaceutycznej. Rozwazcie rozne mozliwosci dziatanh i przygotujcie szczegotowy action
plan.

7. Przez opracowanie tematu rozumie sie:

a) przygotowanie nagrania, ktérego czas trwania nie przekroczy 7 minut, bedgcego
prezentacjg, wywiadem, filmem krétkometrazowym, przedstawiajgcym
propozycje: aplikacji mobilnej, serwisu internetowego, kampanii w social
mediach, programu komputerowego wykorzystujgcego wirtualng/rozszerzona
rzeczywistosc, itp, korespondujgcych z wybranym tematem,

b) przestanie nagrania video na adres: akademia.servier@servier.com za pomoca
platformy internetowej WE TRANSFER.

8. Zadanie powinno spetnia¢ nastepujgce kryteria:
a) musi by¢ wykonane w zespole min. 2-3 osobowym,
b) zespoty mogg by¢ miedzywydziatowe i/lub miedzyuczelniane,
c) do ,Zadania” nalezy dotgczy¢ przypisy/ bibliografie.
9. Kryteria oceny | etapu (opracowanie Zadania konkursowego):
a) innowacyjne podejscie,
b) kreatywne podejscie i forma,

c) przejrzystos¢ przedstawienia tematu,
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d) zawartos¢ merytoryczna (klarowno$¢ wnioskéw, rekomendaciji, pomystow),
e) jakos¢ wykorzystanych dla realizacji ,Zadania”: danych, informaciji, publikaciji itp.
f) potencjalna mozliwos¢ wykorzystania i realizacji pomystu.
10. Kryteria oceny Il i lll etapu (rozmowy rekrutacyjne ze zwyciezcami | i Il etapu konkursu):
a) otwartosé,
b) odwaga w dziataniu
¢) komunikatywnosg,
d) elastycznose,
e) umiejetnos¢ pracy w zespole,
f) dobra organizacja pracy,
g) odpowiedzialnosé,
h) biegtos¢ w korzystaniu z pakietu MS Office,
i) znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym.

11. Formularz zgtoszeniowy dostepny bedzie na stronie www.servier.pl, ktéry nalezy
wypetni¢ do 30 marca 2024 do godziny 23:59 i odesta¢ na adres:
akademia.servier@servier.com. Do formularza zgtoszeniowego nalezy dotaczyé CV
zawierajgce m.in. dane kontaktowe Uczestnika, w szczegdlnoéci adres e-mail, numer
telefonu komérkowego oraz informacje o znajomosci jezykdw obcych, a takze zgode
Uczestnika na przetwarzanie danych osobowych przez Organizatora w celu
przeprowadzenia Konkursu i rekrutacji na staz.

12. Sposréd Uczestnikdw konkursu zostang wytonieni zwyciezcy, zwani dalej "Laureatami”.
Laureaci zostang powiadomieni o wygranej indywidualnie (telefonicznie lub mailowo)
w terminie do dnia 27/05/2024 roku.

13. Nagroda w niniejszym konkursie jest mozliwos¢ odbycia miesiecznego ptatnego stazu
w jednym z dziatow Servier Polska Services Sp. z 0.0., Servier Polska Sp. z 0.0. lub
Przedsiebiorstwa Farmaceutycznego Anpharm nalezgcego do Grupy Servier. Staz
jest odptatng formg praktycznego zdobywania wiedzy przez Laureatdéw niniejszego
Konkursu u Organizatora, realizowang na podstawie umowy cywilnoprawne;j.

14. Letnie staze odbywajg sie w okresie 1 lipca — 30 wrzesnia 2024. Laureaci otrzymajg
wynagrodzenie w wysokosci 2 500 ztotych brutto. Pozostate warunki odbywania stazu
zostang ustalone indywidualnie w umowie miedzy Organizatorem a Laureatem.

15. Konkurs przebiega w nastepujacych etapach:

a) W terminie do 30 marca 2024 do godziny 23:59 nalezy przesta¢ uzupetniony
formularz zgtoszeniowy, CV oraz zgode, o ktérej mowa w pkt 11. Komisja
Konkursowa dokona oceny zadania konkursowego oraz przeanalizuje CV.

b) W terminie do 30 kwietnia 2024 odbedg sie spotkania rekrutacyjne, na ktére
zaproszone zostang osoby wytonione podczas pierwszego etapu konkursu.
W trakcie tej sesji Komisja Konkursowa ocenia¢ bedzie umiejetnosci miekkie
Uczestnikéw tj. umiejetnosci interpersonalne.
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16.

17.

a)

b)

c)

d)

e)

9)
h)

18.

19.

20.

21.

W terminie do 27 maja 2024 roku, po odbyciu spotkan Komisja Konkursowa wytoni
laureatéw konkursu.

Terminarz konkursu jest z géry okreslony w terminach jak ponizej, moze jednak ulec
zmianie z przyczyn lezgcych po stronie Organizatora:

od 26 lutego 2024 — komunikacja konkursu na stronie www.servier.pl, profilu Facebook,
LinkedIn, Instagram_oraz na wybranych uczelniach we wspotpracy z organizacjami
i samorzgdami studenckimi

do 30 marca 2024, do godz. 23:59 — termin, do ktérego nalezy wypetnic¢ i odestac
formularz zgtoszeniowy wraz z CV i zgodg na przetwarzanie danych osobowych

do 30 marca 2024, do godz. 23:59 — termin, do ktérego nalezy odesta¢ Zadanie, na
adres wskazany przez Organizatora.

od 1 kwietnia do 7 kwietnia 2024 Organizator zapoznaje sie z przestanymi Zadaniami,
oceniajgc je zgodnie z wytyczonymi kryteriami.

8 kwietnia - 30 kwietnia 2024 — przeprowadzenie indywidualnych rozméw
rekrutacyjnych ze zwyciezcami | etapu konkursu przez pracownika Dziatu Personalnego

6 maja — 24 maja 2024 — przeprowadzenie indywidualnych rozmoéw rekrutacyjnych ze
zwyciezcami |l etapu konkursu przez potencjalnego opiekuna stazu

Do 27 maja 2024 — ogtoszenie wynikow rekrutacji

1 lipca 2024 - rozpoczecie stazy w Servier lub Przedsiebiorstwie Farmaceutycznym
Anpharm

Niniejszy Regulamin bedzie udostepniony na stronie internetowej www.servier.pl oraz
na zyczenie wszystkim zainteresowanym w siedzibie Organizatora.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany tresci niniejszego regulaminu. Zmiany
zostang ogtoszone w terminie 3 dni przed ich wejSciem w zycie na stronie internetowe;j
www.servier.pl.

Woystanie formularza zgtoszeniowego na adres akademia.servier@servier.com oznacza
akceptacje niniejszego regulaminu konkursowego wraz z ewentualnymi zmianami.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie znajdujg
obowigzujgce przepisy prawa, w szczegoélnosci przepisy Kodeksu Cywilnego.

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

a)

b)

Administratorem danych osobowych Uczestnikow Konkursu jest Organizator.

W celu monitorowania i nadzoru nad zgodnoscig przetwarzania danych osobowych
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Kontakt z Inspektorem Ochrony
Danych mozliwy jest pod adresem: dane.osobowe@servier.com.

Dane osobowe Uczestnikow (imie i nazwisko, adres e-mail, numer telefonu, informacje
o wyksztatceniu, informacje o znajomosci jezykéw obcych, inne informacje zawarte

w CV, wizerunek (zdjecie)) bedg przetwarzane zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
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d)

f)

9)

h)

)

K)

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej ,RODO”, w celach
zwigzanych z organizacja i przeprowadzeniem Konkursu oraz rekrutacja na staz
w Akademii Servier, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie.

Podstawg przetwarzania danych osobowych jest udzielona zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO) oraz realizacja prawnie uzasadnionych intereséw Administratora (art. 6 ust. 1 lit.
f) RODO), w szczegdlnosci dla ustalenia i dochodzenia roszczen oraz obrony przed
takimi roszczeniami. Podanie danych jest dobrowolne, ale ich niepodanie uniemozliwia
wziecie udziatu w Konkursie.

Uczestnik jest zobowigzany do podania prawdziwych danych osobowych w zwigzku ze
swoim udziatem w Konkursie. Konsekwencje podania nieprawdziwych danych
osobowych obcigzajg Uczestnika i mogg by¢ podstawag wykluczenia go z Konkursu.

Dane osobowe Uczestnikow Konkursu bedg przetwarzane w czasie jego trwania oraz
w okresie 6 miesiecy po zakohczeniu catego procesu rekrutaciji.

Uczestnikowi przystuguje prawo do wycofania udzielonej wczesniej zgody. Wycofanie
zgody na przetwarzanie danych w celach zwigzanych z realizacjg Konkursu spowoduje
wykluczenie uczestnika z Konkursu.

Uczestnikowi przystuguje réwniez: prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich
sprostowania, prawo do usuniecia danych, ograniczenia ich przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu wobec ich przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych — w zakresie
okreslonym w RODO.

Zadania zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych mozna sktada¢ w formie
pisemnej, na adres siedziby Organizatora lub elektronicznie, na adres
dane.osobowe@servier.com.

Uczestnikowi przystuguje prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jesli uzna, iz przetwarzanie danych
osobowych jest niezgodne z prawem.

Petna tres¢ informaciji o przetwarzaniu danych osobowych dostepna jest na stronie
firmowej https://servier.pl.
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